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• ප්‍රශ්න පහකට (05) පමණක් පිළිතුරු සපයන්න.  
  

 
 

1.  I.  රාජ්‍ය දෙපාර්තදේන්තුවක දේවයට බඳවා ගැනීදේ විභාගයක් සමත් වී, පළමු පත්වීම ලබන 
සුරංගනී විෙයාදේකර මහත්ිය තම දේවා ේථානයට ප්‍රථම වරට රාජ්‍කාරී සඳහා වාර්තා කරන්තදන්ත 
2024.01.01 දින ය. ඇයදේ පත්විේ  ලිපිදේ සඳහන්ත වන්තදන්ත ුන්ත අවුරුදු පරිවාස කාලයකට 
යටත් දකාට ඇති බවයි. එම දෙපාර්තදේන්තුව දමම  නිලධාරිනියදේ පරිවාස කාලයට අොළව 
කටයුු කළ යුු ආකාරය පැහැදිලි කරන්තන. 
 

 
 
 
 

(ලකුණු 10) 

 II.  සුරංගනී මහත්ිය දෙපාර්තදේන්තු ප්‍රධානියා මගින්ත පත්වීේ බලධාරියා දවත ලිපියක් ඉදිරිපත් 
කරින්ත, තමාදේ බඳවා ගැනීමට අොළ විභාගය 2023.06.01  දින පැවැත්ූ බවත්, විභාගදයන්ත 
අනුරුව අොළ සේමුඛ පරීක්ෂණය 2023.10.12 දින පවත්වන්තනට දයදුන බවත් සඳහන්ත කරයි. 
එදලසම එම  විභාගය සඳහා අයදුේ කිරීමට නියිත අවසාන දිනය  2023.03.01  දිනය ූ බැවින්ත 
තම පත්වීම 2023.03.01  දිනයට දපරොතේ කරන දලස ඉහත ලිපිදයන්ත ඇය ඉල්ලා සිටින්තනීය. 
එදලස පත්විම  දපරොතේ කිරීම කළ හැකි ෙ පැහැදිලි කරන්තන. 

 
 
 
 
 

(ලකුණු 10) 

    
2.  දෙපාර්තදේන්තුවක දේවය කරින්ත සිටි විධායක දේණිදේ නිලධාරීන්ත සැලකිය යුු සංඛයාවක් පසුගිය 

කාලය ුළ විශ්‍රාම ගැනීම නිසා එම දෙපාර්තදේන්තුදේ විධායක නිලධාරීන්තදේ පුරප්පාඩු සෑදහන 
සංඛයාවක් ඇති විය.  එම පුරප්පාඩු පිරවීම සඳහා ඉක්මනින්තම බඳවා ගැනීදේ ක්‍රමදේෙයක් දනාමැති ූ 
දහයින්ත විටින්ත විට ෙැනට රාජ්‍කාරිදේ නියුු විධායක නිලධාරීන්ත දේවදේ දයාෙවා පුරප්පාඩු තනුරුවල 
වැඩබැලීමට දහෝ රාජ්‍කාරි ඉටු කිරීමට නිසි පරිදි අනුමැතිය ලබාදගන ක්‍රියා කර ඇත.   
 

 

 I.  කිසියේ නිලධරයකු යේකිසි තනුරක වැඩ බැලීදේ දී දහෝ රාජ්‍කාරි ඉටු කිරීදේදී අොළ 
වන  සාමානය දකාන්තදේසි දමානවාෙ? 

 
(ලකුණු 10) 

 II.  දමම දෙපාර්තදේන්තුදේ විධායක නිලධරයකු විසින්ත තමා දේවදයන්ත මුො හැරීම සඳහා කරනු 
ලබන ඉල්ලීම පත්කිරීදේ බලධරයා විසින්ත ප්‍රතික්දේප කර ඇත. පත්කිරීදේ බලධාරිදයකුට එදේ 
ක්‍රියා කළ හැක්දක් කවර දේු යටදත් ෙ?  
 
 

 
 

(ලකුණු 10) 

ශ්‍රී ලංකා විද්‍යාත්මක සේවසේ/ ශ්‍රී ලංකා වාේතු විද්‍යාඥ සේවසේ නිලධරයන් 
සඳහා වන පළමු කාර්යක්ෂමතා කඩඉම් විභාගය -2020(I) 

පරිපාලනය (02-III) කාලය: පැය 03 
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3.  I.  ලඝු විනය පටිපාටිය යනු කුමක්ෙ? එය ක්‍රියාත්මක කරනු ලබන ආකාරය පිළිබඳව පැහැදිලි කරන්තන. (ලකුණු 10) 

 II.  විනය නිදයෝගයක අන්තතර්ගත විය යුු වැෙගත් කරුණු දමානවාෙ? (ලකුණු 10) 
    

4.  I.  ඔබදේ කාර්යාලදේ දේවකදයකු තමාට වකුගඩු දරෝගය සෑදී ඇතැයි සඳහන්ත කරින්ත පසුගිය 
මාස කිහිපය තිේදේ විශාල වශදයන්ත නිවාඩු ලබා ගනිින්ත සිටියි. එවැනි නිලධරයකු සෙහා  නිවාඩු 
ලබා දීදේදී අනුගමනය කරනු ලබන ක්‍රමදේෙය පැහැදිලි කරන්තන. 

 
 

( ලකුණු 10) 
 II.  පූර්ණ කාලීනව වෘත්තිය සිති කටයුු සඳහා නිලධරයකු මුො හැරිය හැකි ආකාරය පැහැදිලි 

කරන්තන. 

 

(ලකුණු 10) 
    

5.  රජ්‍දේ නිලධරයකු වශදයන්ත කටයුු කිරීදේදී රාජ්‍කාරී ලිපිගනුදෙනු  කිරීම ෙැඩි වගකීදමන්ත යුක්තව සිදු 
කළ යුුය. 

 
 

 I.  එදේ රාජ්‍කාරී ලිපි ගනුදෙනු කිරීදේදී අවධානයට ගත යුු වැෙගත් කරුණු දමානවාෙ? (ලකුණු 10) 

 II.  රජ්‍දේ ලිපි දල්ඛන අතරින්ත විනාශ දනාකළ යුු ලිපි දල්ඛන වර්ග ෙහයක් (10) නේ කරන්තන. (ලකුණු 10) 
    

6.  I.  රාජ්‍ය දේවකයන්ත අුරින්ත දේශපාලන අයිතිවාසිකේ භුක්ති විඳීමට හිිකේ දනාමැති නිලධරයන්ත 
වන්තදන්ත කවුරුන්තෙ? 

(ලකුණු 10) 

 II.  දේශපාලන අයිතිවාසිකේ භුක්ති විඳීමට හිිකේ ඇති නිලධරයන්ත සඳහා තිදබන දේශපාලන 
අයිතිවාසිකේ දමානවාෙ? 

(ලකුණු 10) 

    

7.  පහත සඳහන්ත මාතෘකා පිළිබඳ දකටි සටහන්ත ලියන්තන.  
 i.  කාර්යක්ෂමතා කඩඉම  
 ii.  රජ්‍දේ නිලධරයකුදේ දජ්‍ේේඨතාව  
 iii.  තනුර අතහැර යාම  
 iv.  දේවා අවශයතාවය මත ේථාන මාරු කිරීම  
  (ලකුණු 5x4=20) 

 

 
 

**************  

 
 


